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PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER

Programin Diploma Adi: Fizyoterapi Programi

Programin Egitim Dili: Tiirkce

Ogrenci Kabul Edilen ilk Akademik Yil: 2008-2009

Mezun Verdigi ilk Akademik Yil: 2010-201

Program Sorumlusu: Ogr. Gor. Yasemin Kavuncubasi Geng
Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler:

Baskent Universitesi Fizyoterapi programi 2008-2009 egitim-6gretim yilinda 6n lisans
diizeyinde egitime baglamistir. Programda 6gretim dili Tiirkgedir. Ogrenciler Ol¢me,
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi'nce (OSYM) yapilan sinav ile secilmektedir. Ogrencilerin
zorunlu olan her dersi almalar1 ve gegmeleri; ayn1 zamanda mezun olabilmek i¢in 4.00
tizerinden en az 2.00 genel not ortalamasini saglamalar1 gerekmektedir. Bunun yaninda
mezuniyet i¢in 30 is gliniinii kapsayan yaz staj1 zorunlulugu bulunmaktadir.

Ogrenciler:
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Akademik Personel:

2022

2021

2020

2019

Profesor Sayisi

Dogent Sayisi

Dr. Ogretim Uyesi Sayis1

Ogretim Gorevlisi Sayist

Aragtirma Gorevlisi Sayisi

Programda ders veren Ders Saat
Ucretli(DSU) 6gretim elemani sayisi

Danigmanlik yapan 6gretim elemani sayisi

Egiticilerin egitimi programlar1 kapsaminda
egitim alan 6gretim elemani sayisi

Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik
ortalamasi

Programda ders veren Ders Saat
Ucretli(DSU) 6gretim elemanlarinin haftalik
ders saati sayisinin iki donemlik ortalamasi
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Yonetim ve Kalite

Baskent Universitesi Rektorii ve alt birimde bulunan yoéneticiler hiyerarsik
siralamaya gore diizenlenmistir. Bu bakimdan Saglik Hizmetleri  MYO ve
Fizyoterapi  programi yOnetim semaslt verilmektedir
(https://shmyo.baskent.edu.tr/kw/upload/619/dosyalar/SHMYO-
Organizasyon-semasi-WEB(1).png?birim=619&menu_id=11) .
Universite yonetim ve idari siireclerinde, Stratejik Yonetim Modelini esas alarak
egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katk: yaratilmasina yonelik
tim faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi ve kontrol edilmesi ve gerekli
onlemlerin alinmasi saglanmaktadir. Universite Stratejik Yonetim Modeli ile
Miitevelli Heyeti, Yonetim Ust Kurulu, Rektér, Senato, Yonetim Kurulu olmak
tizere akademik alanda Rektér Yardimcilari, idari alanda Genel Sekreter
tarafindan yiritilmektedir. Rektor ve Rektor Yardimcilari, Stratejik Yonetim
Modeli cergevesinde belirlenen, gorevlerini yerine getirmektedir. Kapsamda
Universitenin  tiim birimleri organizasyon semasi ¢ergevesinde bagh
bulunduklar1 yoneticiler ile birlikte siiregleri tamamlamaktadir. Dolayisiyla
Fizyoterapi Programu SHMYQO’ya bagh ¢alismaktadir (
http://shmyo.baskent.edu.tr/kw/upload/619/dosyalar/SHMYO%20Kalite%20K
omisyon%20%C3%9Cyeleri. PNG?birim=619&menu_id=11).  Stratejik ~ Plan
kapsamindaki eylemlerin gerceklestirme diizeylerinin izlenmesi STRASIS veri
taban1 ile yapilmakta ve elde edilen raporlar iyilestirme faaliyetinde
kullanilmaktadir.
Egitim ve 6gretim stirecinde akademik personellerimiz kendi ilgi duymus oldugu
alanlardaki degisimleri takip etmek ve hazirlamis olduklar: bildirileri sunmak
amaciyla bir kismi tiniversitemiz tarafindan karsilanan kongre, sempozyum,
panel vb etkinliklere katilarak kendini gelistirmekte Ogretim vyetkinligini
artirmaktadir. 2019 yilinda yaymnlanan, Onbirinci Kalkinma Plani
(http://www.sbb.gov.tr/wpcontent/uploads/2019/07/OnbirinciKalkinmaPlani.p
df) ve Ankara Kalkinma Ajansi tarafindan hazirlanan ve ¢alisma gruplarinda
Bagkent Universitesinin de yer aldigi Ankara Bolgesel Yenilik Stratejisi
(http://yenilikci.ankaraka.org.tr/) ve Birlesmis Milletler 2030 Sirdirilebilir
Gelisme Ajandasi (Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development;https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/2125
2030%20Agenda%2ofor%2o0Sustainable%2o0Development%2oweb.pdf
incelenerek oncelikli proje konular1 belirlenmis ve bu dogrultuda calismalara
yon verilerek dis paydaslar ile etkilesim saglanmustir. Universitenin stratejik
amaclar1  dogrultusunda olusturdugu arastirma-gelistirme politikalars;
akademik, yonetsel ve destek hizmet personelinin niteligini yiiksek tutmak,
disiplinler arasi ¢alismalar1 yayginlastirmak, yaraticiligi ve yenilik¢i calismalar:
ozendirmek, 6zel ve kamu kesiminde yer alan kuruluslarla isbirligi yaparak
toplumun gereksinmelerine yanit vermek, isletmelerin gelismesi ve ekonomik
etkinliklerini artirabilmesi i¢in gerek duyulan bilgi ve teknolojinin aktarimini
saglamak olarak belirlenmistir
(https://www.baskent.edu.tr/belgeler/stratejik plan/Stratejik Plan 2016-2023-
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02.pdf). Program capinda; paydas beklentileri, yiiksek o6gretim ekosistemi
icerisindeki degisimleri dikkate alarak gelecege uyum saglamak amaci ile misyon
ve hedefler dogrultusunda programi dontstiirmek tizere degisimler
yapilmaktadir. Fizyoterapi Programu olarak ic paydas olarak Baskent Universitesi
Ankara Hastanesi ve diger baglik kuruluslariyla dis paydas olarakta devlet
hastaneleriyle ve bazi 6zel hastanelerle staj miinabesetiyle yapilmaktadir. Ayrica
ogrencilerimize memnuniyet anketi diizenleyerek almis oldugumuz geri
bildirimler dogrultusunda stirekli iyilestirme faaliyetleri yapilmaktadir.
Paydaslara her ders donemi sonrasinda mail yoluyla ulasilmaktadir. Geri
bildirim alinarak egitim ve 6gretim kalitesi iyilestirilmektedir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanliginin, "Yitksekogretim Kalite Giivencesi ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi" uyarinca, egitim-6gretim, aragtirma
gelistirme faaliyetleri ve toplumsal katk:i faaliyetleri ile idari hizmetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dig kalite
giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda
yapilacak calismalar Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve
esaslar dogrultusunda yiiriitmek amaciyla kurulmustur. i¢ kalite giivencesi
mekanizmalar1 (PUKO ¢evrimleri, takvim, birimlerin yapisi)Tiim alanlardaki
kurumsal politikalarin birbirleri ile olan iligkileri kurulmus ve politikalardaki bu
biitiinctil yap1 i¢ kalite giivence sistemini ydnlendirmektedir; sonuglar
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve
iyilestirme kanitlarini saglamak amaciyla Kalite Sorumlusu bulunmaktadir.
Fizyoterapi Programi Kalite Sorumlusu: Ogr. Gor. Yasemin Kavuncubagsi Geng
SHMYO kapsaminda her programin program sorumlusu ayni1 zamanda kalite
komisyonu tiyesi olup; kalite gelistirme faaliyetlerinden sorumludur.

Ornek Kanitlar:

EK-1 Dis paydas - I¢ paydas Analizi
Ek-2 Program Kalite Toplant1 Tutanagi, Danigma Kurulu Listesi ve toplanti
tutanaklari ile iyilestirme faaliyetlerine yonelik kanitlar

A.2. Misyon Ve Stratejik Amaclar

Fizyoterapi Programinin misyonu; fizik tedavi uygulama alaninda eksikligi
duyulan saglik teknikerlerini yetistirmektir. iki yil siiren egitim programi; kas
iskelet sistemi problemlerinde fizik tedavi ve rehabilitasyon uygulamalar:
hakkinda genel ve pratik bilgileri icermektedir. Bu programdan mezun olan
ogrencilere on lisans diplomasi ile Fizyoterapi Teknikeri unvani verilmektedir.
Vizyonumuz ise Bagkent Universitesi Saglik Hizmetleri Yiiksek Okulu
Fizyoterapi programi, 2 yillik bir 6n lisans egitimi ile fizyoterapi teknikerligini
meslegini uygulayabilecek adaylara teorik ve uygulamali kapsamli bir
fizyoterapiEegitimi vermektir.
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A.3. Paydas Katilin

[c ve dis paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimimin
saglanmasina yonelik kullanilan yontemler 6ncelikle i¢ paydaslar aras: toplanti
yapilmaktadir. Dis paydaslar ile mail ve telefon yoluyla etkilesim kurulmaktadir.
Ic ve dis paydaslardan mesleki uygulamalar konusunda destek alinmaktadir.
(Ek-1).

Boliim/programin tiim temel etkinliklerini kapsayan ve basar1 performansinin
izlenmesini saglayan performans gostergeleri ogrencilerin donemlik aldig:
derslere yonelik memnuniyet diizeyleri Olgiilerek 6grencilerin derslerden daha
yliksek cikt1 elde etmesi ve akademik olarak daha basarili olmasi hale gelmesi
amag¢lanmaktadir. Ayrica; isteyen 6grencilerin daha tst diizey egitim seviyesine
gecebilmesi Dikey Gecis Sinavina yonelik Ogrencilere danigsmanlik
verilmektedir. I¢ kalite giivencesi acisindan her dersin 6gretim elemaniyla fikir
paylasimi ve toplantilar yapilarak O6grenci bazinda akademik seviyenin
yiikseltilmesi amaglanmaktadir (EK3- Ekg).

Fizyoterapi Programi kurulusundan (1999-2000) baslayarak 2021-2022 yaz
donemi itibari ile 510 mezun vermistir. Mezunlarimizin 4 tanesi su anda aktif
olarak Baskent Universitesi Ankara Hastaneleri'nde calismaktadir.(Eks)

Ornek Kanitlar

EK-1 D1s paydas - i¢c paydas ANALIZI

EK-3. Dikey GECIS Smavi'na Yénelik SHMYO Geneli Paneli ve FT Programi DGS
Bilgilendirme Toplant1 Tutanaklar1

EK-4. Ogrencilerin ders ve 6gretim elemanindan memnuniyet anketleri

EK-5 Mezun izleme analizi

A.s5. Uluslararasilasma

Uluslararasilagma stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsallagmigtir. Kurumun uluslararasilagsma politikasi ile uyumludur.
Yonetim ve organizasyonel yapinin isleyisi ve etkinligi irdelenmektedir.

Ornek Kanitlar

o Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak 2022 Ocak’ta Erasmus
Koordinatérliigii kurulmustur (Uyeleri: Dog. Dr. Mustafa Giilsen- Ogr. Gor.
Muhammed Enes MARAS)

o Erasmus Koordinatorliigi kapsaminda Uluslararasilasma stireglerinin
yonetimi,  kaynaklar1 ve  performansina  yonelik  uygulamalar
planlanmaktadir.
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A. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Dederlendirmesi ve Giincellenmesi

2022 Agustos itibariyle program yeterlikleri ve matrisleri Tiirkiye Yiitksekogretim
Yeterlikler Cergevesi (TYYC) deki temel alan yeterliklerine gore yenilenmistir.
Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin
ve 0grenme ¢iktilarinin izlenme siiregleri ile bu siirecin isleyisi ve sonuglar
paydas gorisleri de alinarak nasil iyilestirme siireglerinde kullanim: program
yeterlikleri kapsaminda giincellenmistir.

Egitim ve Ogretim siireglerinin yonetiminde boliim/program 6zelinde yer alan
Yatay Gegis Koordinatorliigii bulunmaktadir. Koordinatérliik tiyeleri: Ogr. Gor.
Senem (Celik Yavuz, Ogr. Gor. Bekir Ertugrul, Ogr. Gor. Esra Tekin Yildiz.
SHMYO’nun yatay gecis koordinatdrliigtinde gorevlidir.

B.2. Programlarin_Yiiriitiilmesi (Odgrenci Merkezli Odrenme, Odretme Ve

Dederlendirme)

Dezavantajli gruplarda yer alan engelli 6grencilere iliskin SHMYO kapsaminda
Engelli Birim Temsilcisi Dog. Dr. Ayca Aytar gorevlidir. Smmav uygulamalari
(bireysel sinav imkani saglanmasi, ihtiyaca gore ek siireverilmesi, okuyucu ve /
veya isaretleyici - yaziai saglanmasi, soru tiplerinde degisiklikvb.) akademik
destek (ihtiyaca gore ekstra ders, ders notlarinin ve sunumlarinin ¢ikt1 veya
elektronik formatta saglanmasi, ders ses kayitlarinin alinmasina izin verilmesi
vb.), egitim ortamlar1 (Masa temini, dinlenme odasi temini vb.) konusunda
diizenlemeler yapilmistir. (EK-6)

Ogrenciyi mesleki 6grenimi aktif hale getirmek ve grup etkilesimini arttirmak
icin program bazinda derslere ve uygulama yonelik is akis semalar
uygulanmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve
program yeterlilikleriyle iligkilendirildigini, 6grenci is yikiini temel aldigini
gosteren ders bilgi paketi ornekleri bulunmaktadir
(http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katal
og&birim=532). Derslerde kullanilan uygulama akis semas: ve diyagramlar:
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katal
0g&birim=615

Sinavlarda Ol¢gme-degerlendirme giivenligini saglamak amaciyla 6grencilerin
sinav sirasinda aralikli oturmalar ve telefon, akilli saat, tablet gibi elektronik
aygitlar1 toplanmis olup; sinav 6ncesi dersle ilgili materyalleri de toplanmuistir.
Ogrencileri OYS sistemi iizerinden dersi daha verimli sekilde anlamalar1 igin
odevler verilmektedir. (EK-7).

Ornek Kanitlar

EK-6 Engelli Birimi Faaliyetleri
EK-7 Ogrencilere dersler kapsaminda verilen 6dev 6rnekleri
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B.3. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

e Boliim/Program tarafindan kullanilan fiziki 6grenme ortamlarinin yani sira OYS
sisteminde ders kapsamindaki konularla ilgili video, sunular ve ek okuma
kaynaklar1 paylasilmaktadir. Ayrica; sosyal medya grubunda da derslere ve
uygulama 6rneklerine yonelik materyaller paylagilmaktadir.

Ornek Kanitlar

e EK-8 Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar ile ilgili 6grenci geri bildirim
araglari, Sinav Sorular1 Degerlendirme Formlar:
e EK-9 Ders Ortami Kanitlar

B.4 Akademik Destek Hizmetleri:

e Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olmak iizere gorevli danigman 6gretim tiyeleri ile
danigmaliga yonelik program/boliim tarafindan panel diizenlenmistir (EK-3).

e Mevcut Danismanlik Sistemine yonelik goriintrligii arttirmak amaciyla
program bazinda Ogretim elemanlari1 bazinda 6gretim gorevlisi danigmanlik
hizmeti goriisme formu olusturulmustur. (EK-10)

Ornek
EK-3. Dikey GECIS Smavr'na Yénelik SHMYO Geneli Paneli
EK-10. Danismanlik Toplanti Tutanaklar1

B.5 Sosyal, Kiiltirel, Sportif Faaliyetler:

e Program bazinda 6grencilerin isitme engelliler bireyler icin sosyal farkindalik
dtizeylerini arttirmak amaciyla 22.12.2022 tarihinde online ‘Konusan Ellerle
Sesimizi Duyuralim’ baghikli webinar gerc¢eklestirilmistir. (Ek-11).

Ornek Kanitlar

e EK-11. ‘Konusan Ellerle Sesimizi Duyuralim’ Webinar1 Tutanaklar

B.6. Ogretim Kadrosu- Ojretim Yetkinlikleri ve Gelisimi:

e Tim program Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerinin
artirllmasi ve 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik olarak BOGEM
tarafindan 6-8 Eylil 2022 tarihleri arasinda 2022 Akademik Yili Giiz Donemi -
Akademik Gelisim Programi (AGEP) kapsaminda programda 2021 yili itibariyle
gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin egitim almasi saglanmistir. Fizyoterapi
programina yeni baslayan 6gretim elemanlarinin egitim almasi saglanmuistir.
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BOGEM ve Ol¢me ve Degerlendirme Merkezi isbirligi ile tarafindan 6-7-8
Haziran 2022 tarihleri arasinda Program Yeterlikleri ve Ders Hedefleri Hazirlama
Caligtay1 gerceklestirilmis; 6gretim elemanlarinin egitim almasi saglanmuistir.

Ornek Kanitlar

Ek-12 BOGEM Akademik Gelisim Programi Katilim Belgesi

B. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fizyoterapi Programi bazinda belirtilen niteligi karsilamaya yonelik kaynak
bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Ogretim gorevlisi; Yasemin Kavuncubasi Gen¢’in doktora egitimi devam
etmektedir.

Ogretim gorevlisi; Yasemin Kavuncubasi Geng, 17 Aralik 2022 tarihinde “Online”
olarak diizenlenen  “Pulmoner Rehabilitasyonda Geleneksel ve Giincel
Yaklagimlar Kursu'na” katilmigtir. (EK-13).

Ornek Kanitlar

EK-13. Katilim Belgesi (TORAKS)

C.3. Arastirma Performansi

Bolim/Programin arastirma faaliyetlerinin yillik bazda izlenme ve
degerlendirilme mekanizmas1 agilanarak belirlenen hedefleri kargilama
seviyelerinin karsilagtirilmasi amaciyla SHMYO adina Proje Koordinatorligi
olusturulmustur. SHMYO Proje Koordinatorii: Dog. Dr. Aysel Giiven

Dog¢. Dr. Ayca AYTAR “Response to Letter to the Editor: The importance of
discussing physical exercise in women with breast cancer-related lymphedema”
¢alismasi yayinlanmustir.

Dog. Dr. Mustafa GULSEN “Current Research In Health Services And
Evaluations I” kitabinda editorlik yapmusgtir. (Ek-14)

Do¢. Dr. Ayca AYTAR ve Ogr. Gor. Yasemin Kavuncubasi Gen¢’in SHMYO
biinyesinde calisan 6gretim elemanlar: tarafindan boliimleri yazilan “Current
Research In Health Services And Evaluations I” kitabinda “Physical Activity And
Exercise During The Aging Process” bolimii yaymlanmigtir. (Ek-14)

Ornek Kanitlar

Eki4- Current Research In Health Services And Evaluations I
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C. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Performansi

Fizyoterapi Programi Ogr. Gor. Yasemin Kavuncubasi Geng T.C. Saglik Bakanligi, Saglik
Hizmetleri Genel Mudiirligli, Ar-Ge ve Saglik Teknolojisi Degerlendirme Dairesi
Bagkanligi tarafindan 29-30 Eylil 2022 tarihlerinde T.C. Saglik Bakanligi Bilkent
Yerleskesinde diizenlenen “Evde Saglik ve Bakim Hizmetleri - Ulke Model Onerilerinin
Geligtirilmesi 1. Calistay1’na katilmigtir (Ek-15)

Ornek Kanitlar

e EKis. Katilim Belgesi (Saglik Bakanligi)
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