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FT213 UYGULAMA BiRIM SORUMLUSU MEMNUNIYET ANKETI
DEGERLENDIRME RAPORU 2025-2026 GUZ YARIYILI

2025-2026 Giiz yariyilh FT213 dersi kapsaminda uygulama birim sorumlularma yonelik
memnuniyet anketi uygulanmistir. Anket toplam 4 dis paydas/uygulama birim sorumlusu
tarafindan yanitlanmistir. Yanitlar; Baskent Universitesi Hastanesi Umitkdy Poliklinigi / FTR,
Bagkent Universitesi Bahgeli, Baskent Ayas FTR ve BU Yenikent Poliklinigi FTR

birimlerinden alinmustir.

Degerlendirme kapsaminda dgrencilerin mesleki bilgi ve becerileri, teorik bilgiyi uygulamaya
aktarabilme diizeyleri, hasta giivenligi ve mesleki kurallara uyumlari, iletisim ve ekip ¢alismasi
becerileri, profesyonel tutumlari ve is disiplinleri incelenmistir. Ayrica okulda verilen teorik ve
uygulamali egitimin yeterliligi, sorumlu 06gretim elemanlarinin iletisim, koordinasyon,
performans izleme, geri bildirim, is birligi ve rehberlik diizeyleri ile acik uglu goriisler analiz
edilmistir. Bulgular ankete yanit veren dort uygulama biriminin geri bildirimlerini

yansitmaktadir.
Ogrencilerin Mesleki Bilgi, Beceri ve Uygulama Yeterliliklerine fliskin Degerlendirme

Ogrencilerin 15 farkli yeterlik alanindaki degerlendirmelerinin genel ortalamas1 4,77/5 olarak
hesaplanmaistir. En yliksek ortalama 5,00/5 ile amiriyle iletisim kurma, ekip tiyeleriyle is birligi
yapabilme ve uyum, is disiplinine uyum, verilen gorevleri zamaninda ve dikkatli sekilde
tamamlama ile geri bildirime acik olma ve bu dogrultuda gelisim gdsterme bagliklarinda elde
edilmistir. Alanina 6zgii cihaz, arag-gere¢ ve malzeme kullanimi; enfeksiyon kontrolii, hijyen
ve hasta giivenligi; mevzuat, prosediir ve etik kurallara uyum; acil durumlara uygun davranis;
dis gbriiniim; hasta ve hasta yakinlariyla iletisim ile profesyonel tutum basliklarinin her birinde

ortalama 4,75/5 olarak belirlenmistir.

Temel mesleki bilgi diizeyi ve problem ¢ézme/gerektiginde inisiyatif alma basliklarinda
ortalama 4,50/5, teorik bilgiyi uygulamaya aktarabilme bashiginda ise 4,25/5 olarak
hesaplanmistir. Tiim maddeler yiiksek diizeyde degerlendirilmekle birlikte, teorik bilginin
uygulamaya aktarilmasi ile problem ¢ézme ve inisiyatif alma alanlar1 diger basliklara gore

gelistirmeye daha acik alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.
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Okuldan Alinan Uygulamal ve Teorik Egitimin Yeterliligi

= n

"Stajyerlerin okuldan almis olduklari uygulamali egitimin yeterliligi" sorusuna 3 katilime1 "Cok
iyi", 1 katilimci "Iyi" yanitini vermis; bu maddeye iliskin ortalama 4,75/5 olarak hesaplanmustir.
Teorik egitimin yeterliligi sorusunda da ayni dagilim elde edilmis ve ortalama 4,75/5 olarak
belirlenmistir. Bu sonuglar, uygulama birim sorumlularinin 6grencilerin okulda aldiklari teorik

ve uygulamali egitimi genel olarak yeterli buldugunu gostermektedir.
Ogrencileri Tekrar Stajyer ya da Cahsan Olarak Tercih Etme Durumu

"Kurumunuzda bu program 6grencilerini tekrar stajyer ya da calisan olarak gdrmek ister
misiniz?" sorusuna katilimcilarin tamami (4/4) "Evet" yanitin1 vermistir. Bu maddeye iliskin
olumlu yanit oran1 %100 olarak gerceklesmistir. Bulgular, 6grencilerin uygulama birimleri

tarafindan yeniden tercih edilebilir bulundugunu goéstermektedir.
Ogretim Elemanimnin Yaklasgimina Iliskin Degerlendirme

Sorumlu 6gretim elemanlari; staj siirecinde iletisim ve koordinasyon, Ogrencilerin
performansini izleme ve geri bildirim verme ile uygulama birimiyle is birligi bagliklarinda
degerlendirilmistir. Katilimcilarin tamami bu {i¢ bashgin her birini "Cok iyi" olarak
degerlendirmistir. Buna gore her bir maddenin ve 6gretim elemani yaklagiminin {i¢ maddelik

genel ortalamasi 5,00/5 olarak hesaplanmistir.

"Sorumlu 6gretim elemanlarinin staj stirecine yonelik destek ve rehberlik hizmetlerini yeterli
buluyor musunuz?" sorusuna da katilimcilarin tamami "Evet" yanitin1 vermistir. Destek ve
rehberlik hizmetlerinin yeterli bulunma oran1 %100 olup, 6gretim elemanlarmin uygulama
birimleriyle iletisim ve koordinasyonunun yiiksek memnuniyet diizeyinde degerlendirildigi

gorilmektedir.
Ogrencilerin Giiclii Yonlerine fliskin Acik Uclu Gériisler

Ogrencilerin giiclii yonlerine iliskin agik uclu yanitlar incelendiginde; klinik ortama uyum ve
iletisim becerileri, teorik bilgi diizeyi ile uygulama pratiginin yeterliligi, bilgi diizeyi ve hasta
alma/uygulamaya katilma istegi 6ne ¢ikan olumlu 6zellikler olarak belirtilmistir. Bu goriisler,
nicel degerlendirmelerde yiliksek puan alan iletigim, ekip uyumu, is disiplini ve geri bildirime
aciklik bagliklariyla uyumludur.
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Ogrencilerin Gelistirilmesi Gereken Yénlerine iliskin A¢ik Uclu Gériisler

Bu soruya yazili yanit veren ti¢ katilimcinin ikisi 6grencileri genel olarak yeterli buldugunu ve
belirgin bir gelistirme alan1 gérmedigini ifade etmistir. Bir katilime1 ise uygulamanin ilk
haftalarinda devam, ge¢ kalma ve uzun ara verme konularinda sorun yasandigini; uygulama
birimi ve sorumlu 6gretim elemani arasindaki iletisimin ardindan bu durumun diizeldigini ve
son haftalarda 6grencilerin daha iyi performans sergiledigini belirtmistir. Bu geri bildirim,
ozellikle uygulamanin baglangicinda devam ve zaman yonetimi beklentilerinin agik bigimde

izlenmesinin yararli olabilecegine isaret etmektedir.
Sorumlu (")gretim Elemanlarindan Beklentilere fliskin Goriisler

Acik uclu yanitlarda 6gretim elemanlariin diizenli saha ziyaretlerinin ve uygulama birimleri
tarafindan kolay ulasilabilir olmalarinin siirdiiriilmesi olumlu ve 6nemli bir 6zellik olarak
vurgulanmigtir. Bir katilimer mevcut iletisim ve ilgi diizeyi nedeniyle ek bir beklentisinin
bulunmadigini belirtmistir. Ayrica bir katilimei, ders puanlamasinda uygulama notuna daha

fazla agirlik verilmesini olumlu degerlendirmistir.
Staj Siirecinin Siirekli Iyilestirilmesine fliskin Oneriler

Stirekli iyilestirme Onerilerine yanit veren {li¢ katilimeinin ikisi ek Oneri bildirmemistir. Bir
katilimec1 Ogretim elemant ziyaretlerinin devam etmesini Onermis ve uygulama notunun
agirhiginin artirllmasindan sonra dgrenci basarisinda artis gozlemledigini ifade etmistir. Bu
goriis, uygulama siirecinin sahada diizenli izlenmesi ve 6grenci performansinin siireg icerisinde
goriiniir bigimde degerlendirilmesinin siirdiiriilmesine yonelik bir geri bildirim olarak

degerlendirilmistir.
Miifredata iliskin Acik Uclu Goriisler

Egitim-6gretim programina eklenmesi veya programdan ¢ikarilmasi 6nerilen ders, konu basligi
ya da igeriklere iliskin somut bir oneri bildirilmemistir. Yanit veren katilimcilardan biri
programi "gayet yeterli" olarak nitelendirmis, diger yazili yanitlar da ekleme veya ¢ikarma

Onerisi igermemistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

2025-2026 Giiz yariyilt FT213 dersi kapsaminda uygulama birim sorumlularindan alinan geri
bildirimler genel olarak yiiksek memnuniyet diizeyindedir. Ogrencilerin 15 mesleki ve
davranigsal yeterlik maddesindeki genel ortalamasi 4,77/5 olarak hesaplanmis; okulda verilen
uygulamali ve teorik egitim 4,75/5 ortalamayla degerlendirilmistir. Ogretim elemanlarinin
iletisim, performans izleme ve geri bildirim ile uygulama birimiyle is birligi basliklarinin

tamami 5,00/5 diizeyinde degerlendirilmistir.

Degerlendirilen Alan Ortalama
Ogrenci mesleki ve davranissal yeterlikleri genel ortalamasi 4,77/5
Okuldan alinan uygulamali egitimin yeterliligi 4,75/5
Okuldan alinan teorik egitimin yeterliligi 4,75/5
Ogretim eleman: yaklasimi genel ortalamasi 5,00/5
Osrencileri tekrar stajyer/calisan olarak tercih etme %100 Evet
Destek ve rehberlik hizmetlerinin yeterliligi %100 Evet

Katilimcilarin tamaminin 6grencileri yeniden stajyer ya da calisan olarak gormek istemesi ve
ogretim elemanlarinin destek ve rehberlik hizmetlerini yeterli bulmasi, uygulama siirecine
iliskin genel memnuniyetin gii¢lii oldugunu gdstermektedir. A¢ik uglu yanitlarda 6grencilerin
klinik uyumu, iletisimleri, teorik bilgileri ve uygulama istekleri olumlu 6zellikler olarak one

cikmustir.

Sonu¢ olarak, FT213 uygulama siirecinin ankete yanit veren uygulama birim sorumlular
tarafindan yiiksek diizeyde olumlu degerlendirildigi belirlenmistir. Bulgular dogrultusunda
ogretim elemani saha ziyaretlerinin ve uygulama birimleriyle diizenli iletisimin siirdiiriilmesi;
ogrencilerin 6zellikle teorik bilgiyi uygulamaya aktarma, problem ¢6zme ve inisiyatif alma
becerilerinin desteklenmesi; uygulama baslangicinda devam, zamaninda gelme ve ara
stireleriyle ilgili beklentilerin yakindan izlenmesi ve 6grenci performansinin uygulama notuyla

goriiniir bigimde degerlendirilmesine devam edilmesi 6nerilmektedir.

EK- Anket Verileri
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