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GIRIS

Fizyoterapi programinda 6grenim goren 6grencilerin 1.donem yaz stajlar1 1 Temmuz — 12
Agustos 2024 tarihleri arasinda cesitli merkezlerde Ulusal Staj Programi kapsaminda
Cumhurbaskanlhig1 Kariyer Kapisi tarafindan belirlenen merkezlerde ve Baskent Universitesi
Hastaneleri Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Kliniklerinde yiirtitiilmistiir.

Yaz staj1 dersi kapsaminda staj yiiriitiilen merkezler;

1. Baskent Universitesi Hastanesi Umitkdy FTR Poliklinigi (11)
2. Baskent Universitesi Hastanesi Yenikent FTR Poliklinigi (9)
Baskent Universitesi Hastanesi 5.Sokak FTR Poliklinigi (11)
Bilkent Sehir Hastanesi (2)

Etlik Sehir hastanesi (4)

Mamak Devlet Hastanesi (1)

Prof. Dr Zafer Hascelik Klinigi (1)

Yozgat Sehir Hastanesi (1)

Savas Kudas Spor Hekimligi Klinigi Ankara (1)

10 Fatma Sivlim Ozel Saglik Meslek Hizmet Birimi Dikili/Izmir (1)
11. Diopside Saglikli Yasam Merkezi Samandag/Hatay (1)

12. Ozel Iskenderun MD Tip Merkezi Hatay (1)

© 0N AW

02.07.2025 tarihinde, Fizyoterapi Programi’nda, Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkani
Dog. Dr. Ayca AYTAR baskanliginda ve program 6gretim elemanlarinin katilimiyla, SHMY
yonetimi tarafindan yayimlanan ‘SHMY Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi 3. Uyum Kilavuzu’
iceriginin program siire¢lerine uygulanmasina yonelik c¢aligmalarin ele alindigi bir toplanti
gergeklestirilmis, alinan kararlar uygulamaya gegcirilmistir.

1.Fizyoterapi Programi 6grencilerinin yaz staji dersi siireglerinde; program 6gretim elemanlari
ve Ogrenciler i¢ paydas, Ogrencilerin stajlarii gerceklestirdikleri merkezlerdeki, staj
sorumlular1 dig paydas olarak kabul edilmistir.

2. “SHMY Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi 3. Uyum Kilavuzu”nda Onerilen anketler
incelenmis, Fizyoterapi Programina 6zgiin ii¢ adet anket hazirlanmistir. Bu anketler, i¢ ve dig
paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireglerine katilim mekanizmalarina veri saglamasi
amaciyla Google Forms araciliiyla olusturulmustur.

e A0l FT Yaz Staji Birim Sorumlulart Veri Toplama Anketi
e AO02 FT Uygulama Birimi Sorumlusu Yaz Staji Degerlendirme Anketi
e AO03FT Ogrenci Yaz Staji Degerlendirme Anketi
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3.Olusturulan anketler, “SHMY Biitlinlesik Kalite Yonetim Sistemi 3. Uyum Kilavuzunun 2.
maddesine uygun olarak Fizyoterapi Programi web sayfasindaki ilgili alana eklenmistir.
Erisim Linki:
https://fzt.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?dil=TR&birim=615&menu_id=58

4. Olusturulan anketler, 6grenciler ile yaz staji1 birim sorumlularina uygulanacaktir. Elde edilen
veriler analiz edilerek rapor haline getirilecektir. Hazirlanan rapor, SHMY ydOnetimine
sunulacak olup Fizyoterapi Programi yaz staj siirelerine yonelik iyilestirme ¢alismalarina katki
saglayacaktir.

5. Toplam on iki staj merkezinden dordii Ankara disindaki illerde bulunmaktadir. Ankara
icindeki staj merkezleri, Program o6gretim elemanlar1 tarafindan yerinde ziyaret edilecek;
ziyaretler sirasinda staj sorumlulari ile tanisilacak, staj siireclerine iliskin 6neri ve beklentiler
kayit altina alinacak ve 6grencilerin denetimleri gerceklestirilecektir. Ankara disindaki illerde
bulunan staj merkezlerinin sorumlulart ile ise telefon araciligiyla iletisim kurularak goriigmeler
gerceklestirilecektir. Goriismeler sirasinda “SHMY Staj Goriisme Formu™ doldurulacak olup,
elde edilen formlar klasorlenerek arsivlenecektir.

6. Staj yapan dgrencilerin takibi siirecinde alinan tiim notlar, “SHMY Stajyer Ogrenci Takip
Formuna kaydedilmistir.

7. Staj siireclerinde olusturulan tiim fiziksel belgeler klasorlenerek arsivlenmis, ayrica sz
konusu belgelerin dijital kopyalar1 olusturulan bulut depolama alanina yiiklenmistir.
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A01-BASKENT UNIVERSITESI SHMY FiZYOTERAPI PROGRAMI YAZ STAJI
BiRIM SORUMLULARI VERi TOPLAMA ANKETI

12 birime gonderilen ve cevaplanan 30 anket yamiti “Birim sorumlularimin stajyerlerden
beklentileri” agisindan analiz edilmistir. Veriler, uygulama merkezlerinde O6grenciye
supervizorliik yapacak sorumlular tarafindan doldurulmustur ve stajyer 6grencilerden beklenen
temel davranis, tutum ve teknik yeterlilikleri yansitmaktadir.

1. Ortak Temalar
Anket yanitlarinda en sik vurgulanan beklentiler;

e Hastalarla etkili iletisim kurulmasi,
e Profesyonel bir tutum sergilenmesi,
e FEtik kurallara uyulmasi

e Ve elektroterapi uygulamalar1 gibi mesleki/teknik konularda uygulama becerilerinin
gelistirilmesi yoniindedir.

Ayrica 6grencilerin motive, disiplinli ve 6grenmeye agik olmalar1 beklenmektedir.

2. Vurgulanan Degerler
e lletisim ve mesleki bilgi en sik tekrar edilen beklentidir.

e Profesyonellik ve disiplin mesleki hayatin Onemli bir pargasi olarak
beklentilerde de 6ne ¢ikmustir.

Stajyer Ogrencilerden Beklenti Temalari
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3.Yorum

e Birim sorumlularinin beklentileri, 6grencilerin mesleki bilgi kadar etik, iletisim ve
profesyonel davranis alanlarinda da gelismeye ihtiya¢ duydugunu gostermektedir.

e Bu veriler, staj siirecinin daha verimli hale getirilmesi ve egitim miifredatinin
giincellenmesi i¢in 6nemli bir geri bildirim niteligi tasimaktadir.

A02-BASKENT UNIVERSITESI SHMY FiZYOTERAPI PROGRAMI UYGULAMA
BiRiMi SORUMLUSU YAZ STAJI DEGERLENDIRME ANKETI

Stajyer 6grencinin yeterliligi ag¢isindan birim sorumlularinin degerlendirmesi. Anket formu
toplam 26 supervizor tarafindan doldurulmustir.

e 17 kisi tiim maddelere 5 puan vermis,
e 9 kisi daha diisiik puan vermis (min 3-4).

Soru No Degerlendirme Alani gur;ai}llama
1. Temel mesleki bilgi diizeyi 4.65
2. Teorik bilgiyi uygulamaya aktarabilme 4.62
3. Alana 6zgii cihaz, arag-gere¢ ve malzeme kullanimi 4.58
4 Enfeksiyon kontrolii, hijyen ve hasta giivenligi kurallarina 496

uyum
5. Mesleki etik, mevzuat ve prosediirlere uyum 4.90
6. Acil durumlarda uygun davranis sergileyebilme 4.68
7. Disiplin ve kurum kurallarina uyum 4.55
8. Amirle iletisim kurma 4.48
9. Hasta ve hasta yakinlariyla etkili iletisim kurma 4.50
10.  Ekip tyeleriyle is birligi yapabilme 4.60
11.  Profesyonel tutum, saygi ve nezaket 4.63
12.  Gorev ve sorumluluk bilinci 4.66
13.  Problem ¢6zme ve inisiyatif kullanma 4.52
14.  Geri bildirim alma ve gelisime agiklik 4.57
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Soru No Degerlendirme Alani Ortalama
Puan
15.  Genel yeterlilik (genel ortalama) 4.61

1. Genel Degerlendirme
Genel ortalama: 4.61 — “Cok lyi” diizeyinde.
Giiglii yonler, teknik bilgi ve etik alanlarinda yogunlasiyor.

Gelisim firsatlar1 ise daha ¢ok iletisim ve inisiyatif becerilerinde bulunuyor.

Giiclii Alanlar (4.70 ve iizeri puanlar — ¢ok giiclii performans gosterilen alanlar)
1. Enfeksiyon kontrolii, hijyen ve hasta giivenligi kurallarina uyum — 4.96
2. Mesleki etik, mevzuat ve prosediirlere uyum —4.90
3. Acil durumlarda uygun davranis sergileyebilme — 4.68
4. Gorev ve sorumluluk bilinci — 4.66
5. Temel mesleki bilgi diizeyi — 4.65
6. Profesyonel tutum, saygi ve nezaket — 4.63

7. Teorik bilgiyi uygulamaya aktarabilme — 4.62

Bu alanlar, mesleki yeterlilik, sorumluluk bilinci ve profesyonel davranis agisindan oldukga giiglii bir
performansa isaret ediyor. Ozellikle hasta giivenligi ve etik kurallara uyumda miikemmele yakin bir
basar1 var.

Gelistirilebilir Alanlar (4.50—4.69 arast — iyi diizeyde ama gelisime acik alanlar)
1. EKkip iiyeleriyle is birligi yapabilme — 4.60
2. Alana 6zgii cihaz, arac¢-gere¢ ve malzeme kullanim — 4.58
3. Geri bildirim alma ve gelisime acikhk — 4.57
4. Disiplin ve kurum kurallarina uyum — 4.55
5. Problem ¢ozme ve inisiyatif kullanma — 4.52

6. Hasta ve hasta yakinlariyla etkili iletisim kurma — 4.50
SHMY.FRM.041/Rev.00
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Bu alanlar genel olarak iyi diizeyde olsa da, 6zellikle problem ¢6zme, geri bildirim alma ve hasta/ekip
iletisimi konularinda kii¢iik iyilestirmeler genel performansi daha da yiikseltebilir.

Daha Fazla Dikkat Gerektiren Alan (4.49 ve altt — geligim onceligi olan alanlar)

1. Amirle iletisim kurma — 4.48

Bu alan, genel ortalamanin biraz altinda kalmis. Amirle iletisimde acik ve diizenli geri bildirim
mekanizmalar1 olusturmak, bu puani yiikseltmeye yardimci olabilir.

Sonu¢
Birim sorumlularina gore stajyer 6grenciler:
- Uygulama becerileri, disiplin, iletisim ve profesyonellikte tam yeterli.

Teorik bilgiyi uygulamaya aktarma ve mevzuat/etik uygulama bilgisi alanlarinda ise
daha ¢ok pekistirme ve uygulama firsatina ihtiya¢ duyuyorlar.

Kurumunuzda bu 68renciyi tekrar stajyer ya da ¢alisan olarak gdormek ister misiniz? Sorusuna
tiim supervizorlar “Evet” demistir.

e Bu sonug, 6grencilerin yalnizca stajyer olarak degil, ayn1 zamanda gelecekte
calisan olarak da kurumlar tarafindan tercih edilebilir bulundugunu
gosteriyor.

e Birim sorumlularinin oybirligiyle olumlu goriis bildirmesi, ogrencilerin staj
siiresinde gosterdikleri performansin yiiksek diizeyde tatmin edici oldugunu
teyit ediyor.

e Bu ayn1 zamanda programin isbirligi yaptig1 kurumlar agisindan da bir giiven
gostergesi; 0grencilerin mesleki hayata hazir olduklaria dair giiglii bir mesaj

veriyor.
SISI:JU Degerlendirme Alani OrtalamaPuan
5 Kurumunuzda bu 6grenciyi tekrar stajyer ya da calisan olarak 500
gormek ister misiniz? '
6 Stajyerlerin okuldan almis olduklar1 uygulamali egitimin yeterliligi 4.82
7 Stajyerlerin okuldan almis olduklar teorik egitimin yeterliligi 4.78
8 Sorumlu 6gretim elemanlarinin staj siirecinde iletisim ve 500

koordinasyonu
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SI(\)l[)u Degerlendirme Alami OrtalamaPuan
Sorumlu 6gretim elemanlarinin 6grencilerin performansini izleme ve
9 1 g e 5.00
geri bildirim verme yeterliligi
10 Sorumlu 6gretim elemanlarinin uygulama birimi ile is birligi diizeyi 5.00
11 Sorumlu 6gretim elemanlarinin staj siirecine yonelik destek ve 5.00
rehberlik hizmetlerini yeterli buluyor musunuz? '
Yorum
e Ogretim elemanindan beklentiler: Cogunluk &gretim elemanlarinin staj siirecindeki
iletisim ve koordinasyonunu “cok iyi” olarak degerlendirmis.
e Ogrencinin giiglii yonleri: Disiplinli, iletisimi giiglii, ekip calismasima yatkin, saygils,
ogrenmeye acik
e Ogrencilerden beklenen gelistirilmesi gereken yonler: Teorik bilgiyi uygulamaya
aktarma, 6zgiliven, pratik hiz
Oneri

Mevcut olumlu algiyr silirdiirmek i¢in 68retim elemanlart ile kurum sorumlular
arasinda diizenli ve sistematik iletisim kanallar1 (6r. periyodik geri bildirim
toplantilari, kisa ¢cevrim i¢i goriigmeler) faydali olabilir.
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2.BOLUM

OGRENCI (iC PAYDAS) ANKET VE GORUSME FORMLARI
DEGERLENDIRMESI
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A03- BASKENT UNIVERSITESI SHMY FiZYOTERAPI PROGRAMI YAZ STAJI
BiRIM SORUMLULARI VERi TOPLAMA ANKETI

Mesleki Yeterlilik

Soru Ortalama Min Maks
Teorik bilgiyi uygulamaya aktarabilme 4.65 2 5

Meslege 6zgii arag, gerec ve teknik ekipmanlari kullanabilme  4.68
Miidahale edebilme becerisi kazanma 4.79

Hijyen, enfeksiyon kontrolii ve hasta giivenligi kurallarina uyum 4.88

w w NN
o1 o1 o1 Ol

Mevzuat, yonetmelik ve prosediirlere uygun hareket edebilme  4.88

Ogrencilerin genel ortalamalar1 4.6-4.9 araliginda; bu da stajin teorik bilgiyi pratige
doniistiirme, hasta giivenligi ve mesleki uygulama acgisindan olduk¢a basarili gegtigini

gosteriyor.

Soru Cevaplar ve Yiizdeler

Staj siirecinde calisanlardan gerekli
Evet: 91.2%, Kismen: 5.9%, Hayir: 2.9%
destegi aldimiz m1?

Siirekli/¢ok yakindan: 58.8%, Diizenli/yeterli:
29.4%, Ara ara: 5.9%, Baslangicta: 2.9%, Hig:
2.9%

Ogretim elemaniniz sizinle ne sikhkta

iletisim kurdu?

Cok yeterli: 58.8%, Yeterli: 29.4%, Kismen
yeterli: 5.9%, Yetersiz: 2.9%, Kesinlikle yetersiz:
2.9%

Ogretim elemanimizin rehberligi yeterli

miydi?
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Soru Cevaplar ve Yiizdeler

Kurum tarafindan egitim programm Hayir/diizenlenmedi: ~85-90%0, Evet (tanitim vb.):

diizenlendi mi? ~10-15%

e Ogrencilerin %90’1ndan fazlas1 staj ortaminda yeterli destek aldigim belirtmis.
e Ogretim elemanlariyla iletisim ve rehberlik de biiyiik dlgiide yeterli bulunmus.
e Ancak staj kurumlarinin egitim programi diizenleme orani diisiik, bu da gelisim firsati

olarak one ¢ikiyor.

12. OKkul ile is birligi nasil Cogu 6grenci is birligini zaten yeterli buluyor; bazilar1 daha

gelistirilebilir? fazla 6gretim iiyesi takibi oneriyor.

13. Kurumun Ogrencilerin énemli bir kismi gelistirilmesi gereken bir yon
gelistirilmesi gereken olmadigim soyliiyor; bazilar1 hijyen ve ekipman eksikligi
yonleri vurgulamas.

14. Kurumun giiclii Giiglii yonler arasinda hasta cesitliligi, bilgili personel, iyi
yonleri iletisim ve hijyen 6n plana ¢ikiyor.

15. Faydah En ¢ok fayda goriilen dersler: Anatomi, Kinezyoloji ve
bulunan dersler Elektroterapi. Teorik derslerin pratige katkis1 yiiksek.

17. Diger Katilimeilarin ¢ogu ek yorum yapmamis veya memnuniyet
goriisler belirtmis (“cok iy1 gecti”, “tesekkiir ederim”).

o Is birligi ve 6gretim destegi 6grencilerce genel olarak yeterli bulunmus.

e Kurumlar agisindan gelistirilmesi gereken temel alan: resmi egitim
programlarinin eksikligi.

e Staj deneyimi genel olarak olumlu gegmis; 6grenciler teorik bilgilerini basariyla
uygulayabilmis.
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Fizyoterapi Program Ogrencileri Yaz Staji Degerlendirme Raporu Analizi

Bu degerlendirme, Fizyoterapi Programi 6grencilerinin yaz staji siirecine iliskin deneyimlerini
ve geri bildirimlerini iceren anket sonuglarina dayanmaktadir. Anket yanitlari, 6grencilerin staj
stiresince edindikleri teorik ve pratik kazanimlarin yani sira, staj ortaminin fiziksel kosullarini,
kurum personelinin destegini, Ogretim elemanlarinin rehberligini ve genel memnuniyet

diizeylerini kapsamaktadir.
1. Teorik Bilgilerin Uygulamaya Aktarimi

Ogrencilerin staj siiresince teorik bilgilerini uygulamaya aktarma, meslege 6zgii arac ve
ekipmanlar1 kullanma, miidahale becerisi gelistirme ve hasta giivenligi kurallarina uyum
saglama gibi temel yeterlilikler tizerinden yapilan degerlendirmelerde ortalamalar 4.6 ile 4.9
arasinda degismistir. Bu oranlar, 6grencilerin staj doneminde yiiksek diizeyde uygulama
deneyimi kazandiklarnm ve mesleki becerilerini etkin bicimde gelistirdiklerini
gostermektedir.

En yiiksek ortalamalar “Hijyen, enfeksiyon kontrolii ve hasta giivenligi kurallarina uyum”
(4.88) ve “Mevzuata uygun hareket edebilme” (4.88) alanlarinda elde edilmistir. Bu da

ogrencilerin mesleki etik ve glivenlik bilincine sahip olduklarini ortaya koymaktadir.
2. Staj Ortami ve Kurum Destegi

“Staj siirecinde uygulama yaptiginiz alandaki calisanlardan gerekli destegi aldiniz mi?”
sorusuna verilen yanitlarin %91’i ‘Evet’ yoniindedir. Bu bulgu, 6grencilerin biiyilik
cogunlugunun kurum personeli tarafindan destekleyici bir 6grenme ortaminda ¢ahistigini
gostermektedir.

Ayrica, 6grencilerin yaklasik %60°1 6gretim elemanlarinin staj siirecinde kendilerini siirekli
ve yakindan takip ettigini, %30’u ise diizenli ve yeterli siklikta iletisim kuruldugunu ifade
etmistir.

Bu sonuglar, 6gretim elemanlarinin staj siirecindeki rehberlik rollerini genel olarak basarili
bi¢imde yerine getirdigini ortaya koymaktadir.
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3. Kurumsal Egitim ve Organizasyon

“Staj stiresince kurum tarafindan egitim programi diizenlendi mi?” sorusuna verilen yanitlarin
yaklasik %85’i olumsuzdur. Bu, staj yapilan kurumlarin biiylik boliimiinde resmi ya da
yapilandirilmis bir egitim programimin bulunmadigini gostermektedir. Buna kargin az
sayida 6grenci, kurumlarin donem basinda kisa bilgilendirme toplantilari ya da cihaz tanitimlari
diizenledigini belirtmistir. Dolayisiyla, kurumlar agisindan en belirgin gelisim alani, Stajyer
ogrencilere yonelik yapilandirilmis egitim etkinliklerinin artirilmasi olarak &ne

cikmaktadir.
4. Ts Birligi, Giiclii ve Gelistirilmeye A¢ik Yonler

12-15. sorularin nitel yanitlari, 68rencilerin staj siireclerine yonelik algilarini tematik olarak

ortaya koymaktadir:

e Okul ve kurum is birligi: Ogrencilerin biiyiik kismi is birligini yeterli bulmakta,
bazilar1 ise daha diizenli 6gretim elemam takibi ve geri bildirim mekanizmalarimin
giiclendirilmesi gerektigini belirtmektedir.

e Kurumun giiclii yonleri: “Hasta cesitliligi”, “bilgili ve giiler ytlizlii personel”, “hijyen
kosullar1” ve “iyi iletisim” en sik vurgulanan giiglii yonlerdir.

o Gelistirilmesi gereken yonler: Ogrencilerin yarisindan fazlasi bu konuda herhangi bir
eksiklik olmadigim belirtmis; az sayida 6grenci ise ekipman yetersizligi veya hijyen
kosullarinda iyilestirme gerektigini ifade etmistir.

e Yararh bulunan dersler: “Anatomi”, “Kinezyoloji”, “Elektroterapi” ve “Spor ve
Egzersiz Fizyolojisi” dersleri staj siirecinde en ¢ok fayda sagladig belirtilen teorik
dersler olmustur. Bu durum, programin teorik altyapisinin uygulamaya iyi aktarildigin

gostermektedir.
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5. Genel Memnuniyet ve Ek Goriisler

Son soru olan “Yaz siirecinize yonelik bahsetmek istediginiz diger konular varsa yaziniz.”
kisminda katilimcilarin biiyiik cogunlugu “Yok”, “Tesekkiir ederim” veya “Memnun kaldim”
gibi ifadeler kullanmistir. Bu da 6grencilerin genel olarak staj deneyimlerinden yiiksek

diizeyde memnuniyet duyduklarini géstermektedir.

GENEL DEGERLENDIRME

Fizyoterapi Programi 6grencilerinin yaz staji degerlendirme sonuglari, genel olarak yiiksek bir
memnuniyet diizeyine, giiclii mesleki gelisim gostergelerine ve etkin 6gretim rehberligine
isaretetmektedir. Staj ortamlarinin destekleyici olmasi, Ogrencilerin teorik bilgilerini

uygulamaya aktarma becerilerini giiglendirmistir.

Buna karsin, bazi kurumlarda resmi egitim programlarmmin eksikligi ve belirli alanlarda
hijyen veya ekipman yetersizlikleri gelisim alan1 olarak &ne ¢ikmaktadir.
Oneri olarak, gelecekteki staj ddnemlerinde kurum—okul is birliginin daha yapilandirilmis hale
getirilmesi, staj baglangicinda oryantasyon veya kisa egitim modiilleri diizenlenmesi ve 6grenci

geri bildirimlerinin periyodik olarak degerlendirilmesi dnerilmektedir.
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1. Ogrenci Perspektifi

e Ogrenciler staj siiresinde teknik beceriler, etik kurallar, is disiplini ve

sorumluluk bilinci agisindan ¢ok yiiksek gelisim gostermistir.
Gelistirilmesi gereken alanlar: meslege yonelik motivasyon, yasam boyu
o6grenme bilinci, giincel konulara hikimiyet ve meslege baghhk. Bu

alanlarda 6grenciler arasinda farkliliklar gozlenmistir.

2. Kurum Perspektifi

e Ogrenciler, staj yaptiklar1 kurumlari genel olarak donamimli, destekleyici ve

memnuniyet verici bulmuslardir.

Giiglii yonler: ¢alisanlarin ilgisi, rehberlik yeterliligi, arag-gere¢ ve ekipman
destegi, genel staj deneyimi memnuniyeti

Gelistirmeye ac¢ik yonler: kurumda calismayi isteme, hijyen kosullari,
kurumu baskalarina tavsiye etme ve mesleki gelisime katki algis1 gorece
daha diisiik puanlanmistir. Bu da kurumlarin uzun vadeli cazibesi konusunda

farkl1 algilar oldugunu gostermektedir.

3. Ogretim Elemam Perspektifi

e Ogrencilerin %58,8’i dgretim eleman1 rehberligini “yeterli” veya “cok yeterli”

bulmustur. (Cok yeterli: 58.8%, Yeterli: 29.4%, Kismen yeterli: 5.9%, Yetersiz:
2.9%, Kesinlikle yetersiz: 2.9%) Bu durum, ogrenciler arasinda rehberlik
deneyiminde farkliliklar olabilecegini gostermektedir. Diizenleyici faaliyet
olarak staj donemlerinde diizenlenen 6gretim elemani- 6grenci toplantilarinin ve

alan ziyaretlerinin arttirilmasi planlanmastir.
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4. Birim Sorumlularimin Goriisleri

e Ogrenciler, uygulama becerileri, iletisim, ekip uyumu, profesyonel tutum ve

is disiplini alanlarinda oybirligiyle tam yeterli bulunmustur.

5. Genel Degerlendirme

e Program, 6grencilerin teknik yeterlilik, profesyonellik ve kurum uyumu
acisindan giiclii ¢ciktilar elde etmistir.

e Ogrenciler igin i¢sel motivasyon, giincel konulara hikimiyet ve yasam boyu
O0grenme; kurumlar icin ise isveren cazibesi, hijyen standartlar1 ve uzun
vadeli motivasyon artirict uygulamalar gelistirilmesi gereken Oncelikli
alanlardir.

e Ogretim elemanlar agisindan rehberlik genel olarak yeterli olmakla birlikte,
iletisim ve koordinasyonun tiim kurumlarda esit diizeyde saglanmasi icin

standart siiregler gelistirilmelidir.
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